安徽农业大学农业资源利用专业学位硕士研究生
创新班培养方案（初稿）

为深入贯彻十九大精神，推进乡村振兴战略和生态文明建设，切实提高农业资源利用领域专业学位研究生培养质量，培养实践能力强、综合素质高，服务现代农业产业行业的新型复合型、应用型人才。依据安徽农业大学“大学农业推广专硕创新班”实施（暂行）办法，借鉴中国农业大学“科技小院”专业学位研究生培养方面的成功经验，我校开设农业资源利用专业学位研究生创新班。
一、培养目标
为土壤肥料、农业生态环境保护等农业资源利用领域相关行业政府部门、行业和企事业单位、新型农业经营主体等培养学生具备“懂农业、爱农村，爱农民”情怀、精通技术、善于经营、擅长管理的应用型、复合型高层次职业技能人才。
二、招生对象及入学
（一）招生对象：具有国民教育系列大学本科学历（或同等学力）、农业资源与环境、环境科学与工程、生态学、农学、园艺等等相关专业与岗位需求相对应的本科生，或者农业资源利用领域行业产业中具有报考资格人员。
（二）入学考试：参加全国研究生入学考试初试和我校组织的复试组成。
三、学习方式及学习年限
学习方式分为全日制和非全日制两种：采用全日制学习方式的，学习年限一般为2年；采用非全日制学习方式的，学习年限一般为3年。
四、培养模式
（一）模式一【紧贴精准脱贫目标】：一站一村一产业，即一个试验站、带动一批贫困村、发展一批农业绿色产业；
基地：安徽农业大学新农村发展研究院八大综合试验站(点)
载体：一个或几个定点脱贫帮扶村(面)
依托：农业绿色发展产业，依托试验站产业联盟，发展绿色农业主导产业(链)
（二）模式二【紧贴产业兴旺目标】：一企一品一主体，即联合一批产业企业、研发一批创新产品、服务一批新型农业生产经营主体
基地：一批产业企业(六国化工、司尔特、莱姆佳、喜洋洋等)
载体：一批创新产品(肥料、种子、化肥等农化产品)；
依托：一批新型生产经营主体(家庭农场、专业合作社等)
（三）模式三【紧贴生态宜居目标】：一域一河/湖一乡村，即选择一个小流域、围绕一条河/一个湖、建设一个美丽乡村
一个典型小流域：在皖西南(大别山)山林特色产业区域、沿江蔬菜种植区域、江淮小麦-水稻轮作区域、淮北小麦-玉米种植区域中选择典型小流域(养分平衡)
典型小流域内的一条代表性河流或一个典型湖泊；
紧贴代表性河流或典型湖泊进行水土气等环境污染综合防治，建设一批美丽乡村(农村)
五、培养方式
（一）采用实践教育、课程学习、实践训练和论文研究相结合的培养方式
以国内外知名肥料生产、加工、营销和农化服务等企业为研究生培养实践基地，强化研究生实践训练，促进实践与课堂教学和学位论文的紧密结合，注重在实践中培养研究生解决实际问题的意识和能力。实践训练一般不少于12个月。
（二）实行双导师制
实行校内(学术)、校外（实践）双导师制；校内、校外导师应具有丰富的实践经验，并具有高级专业技术职称。
六、培养计划、培养环节和各阶段目标要求
研究生培养的四个阶段及各阶段产出目标：
（一）学前实践教育阶段（2个月）
研究生利用本科毕业后、研究生入学前的时间，深入安徽农业大学新农村发展研究院的试验站和肥料等行业企业进行学前实践锻炼。主要目的是：熟悉“三农”、体验生活、发现生产问题、了解技术需求、认识自身不足，为下一阶段的学习奠定基础。
1、时间安排：入学前两个月
2、主要内容：协助高年级同学开展科学研究和社会服务；熟悉“三农”，学会发现问题的能力。
3、基本要求：按计划参加调研、试验和社会服务等工作，每日撰写工作日志。
4、工作安排：
参观培训：了解安徽农业大学新农村发展研究院的试验站和肥料等行业企业发展历史及主要工作，并快速掌握基本工作技能。
实践锻炼：协助高年级同学开展科学研究；在老师和高年级同学指导下深入生产一线，开展社会服务，培养独立思考的能力；在老师和高年级同学的引导下，学会发现肥料等行业企业生产和农业农村问题的能力，并针对问题设计调研问卷，开展调研。
学前实践教育总结及下阶段工作安排：总结学前实践教育阶段开展的主要工作、个人成长等，并针对新学期研究生专项活动计划安排工作。
（二）学校课程学习阶段（6个月）
在学前实践教育基础上，研究生带着问题回到学校，利用半年时间，完成课程的学习及理论知识的积累。除完成本专业必修课程外，结合个人兴趣和将来工作需要，有针对性地选修课程。指导老师根据工作需要，确定研究生论文选题。
1、时间安排：第1学期
2、主要内容：课程学习，确定研究方向，定期举办交流会。
3、基本要求：一个学期内修完所有学分，无挂科；每周提交学习总结，汇报本周工作进展；按时参加学术交流活动。
4、工作安排：
交流、培训会：邀请中国农业大学资源与环境学院科技小院师生介绍科技小院工作经验；邀请新农村发展研究院试验站负责老师进行集中、专项培训；
科学研究：与导师讨论，确定初步研究方向，并围绕研究方向，查阅相关领域文献。
课程学习总结，预开题：新生汇报课程学习进展，讨论每个学生的研究方案，确定每个学生要进入试验站和行业企业，并形成初步工作计划。
（三）开展工作阶段（12-24个月）
经过半年的学校生活，完成课程学习并确定研究方向后，进入试验站或行业企业开展工作，进行开题。方案最终确定后，深入试验站、肥料丰行业企业和农业生产一线，开展相关的研究工作，时间为1.0-1.5年。在此阶段，研究生通过参与多重角色的工作，全面锻炼成才。尤其鼓励研究生的科学研究和社会服务工作与将来的发展规划、就业设计相结合。
1、时间安排：第2～5学期
2、主要内容：开题；开展科学研究和社会服务；鼓励研究生自主创新、创业。
3、基本要求：针对研究问题，按照试验站和肥料行业企业研究计划，完成计划工作；每位同学在试验站和肥料等行业企业实践不少于250日/年；每日撰写工作日志；每周总结汇报工作。
4、工作安排：第2～5学期：开题，科学研究，社会服务
1 在试验站、肥料等行业企业或农业生产一线完成开题，并接受联合指导委员会的考核；
2 在试验站、肥料等行业企业或农业生产一线开展试验示范，进行技术集成创新；开展调研，了解企业和农业生产现状；
3 开展多种形式的农业技术推广方式，探索新型服务推广模式；
4 组织多种形式的文化娱乐活动，拉近与试验站、肥料等行业企业和农民的距离；
5 鼓励学生提前自主创业，鼓励学生作为挂职干部参与企业和农村产业发展和文化建设；
6 组织学生每周汇报工作，并及时总结试验研究结果和社会服务工作，发表文章；
7 每年中和年末各举行一次交流会，向老师汇报工作进展。      
（四）毕业论文撰写、答辩阶段（6个月）
1、时间：第3～6学期
2、主要内容：撰写毕业论文，毕业答辩。
3、基本要求：完成论文撰写及毕业答辩，每位同学基本找到适合自己特点的工作。
4、工作安排：论文答辩，年度工作总结
1 在试验站或者肥料等行业企业进行论文答辩，邀请学校、基地老师及相关领导参加；
2 举行面向全校的创新班研究生工作总结汇报会，全面总结工作进展。
七、课程设置与培养环节
在课程设置环节，包括公共学位课、专业学位课、专业及跨学科选修课、必修环节及学术交流。
（一）课程学分要求：课程总学分不低于32学分，全日制课程学习不低于28学分，实践训练不低于4学分。每学分安排10个标准学时(45分钟)。详见下表。
（二）必修环节内容和要求： 
1、实践教育：硕士生在学期间，应深入试验站、肥料等行业企业生产一线，结合专业所长，完成1-2个实践项目，在实践中提高综合素质和实践能力。实践教育包括社会实践或科研实践，硕士生应在中期考核前完成实践教育，主要体现在驻扎试验站、肥料等行业企业，服务现代产业发展。 
2、开题报告：(包括文献综述、论文选题、研究方法、开题报告撰写规范、开题报告会的组织形式等方面的要求)。
开题报告包含文献综述、选题背景及其意义、研究内容、研究方案、工作特色及难点、预期成果及可能的创新点、经费预算、参考文献等。文献综述部分，要求学术期刊论文应该在80篇以上，国外文献要达到60%以上。阅读的文献应该反映论文研究领域的最新进展，近5年内的重要文献要达到30%以上，部分文献可以考虑从最早发表时期的经典文献开始。应包括以下主要内容：首先是本论文选题的目的意义，主要简述本选题相关研究的预期成果，该成果在农业资源与利用领域的理论意义或实践意义；其次是国内外研究进展，要从研究问题的历史沿革、研究现状、存在的不足等方面，全面、系统、有针对性地对国内外已有研究基础、进展、成果进行总结归纳，并提出该研究领域的发展趋势、尚需深入研究的问题；再次是本论文选题的研究思路和主要内容，介绍论文选题的预期目标，提出关键科学问题或技术问题，明确主要研究内容，形成研究思路，设计技术路线等；如有必要，在最后还应该对本论文选题可能出现风险进行预评估，并提出风险规避的方案。
3、学术交流环节：硕士生在学期间应参加2-3次国际学术交流，主要包括：参加国际学术会议、国外短期访学、中外联合项目等，参加10次以上本学科研讨会、讲座等学术交流活动，其中至少一次为本学科领域的全国学术会议，且至少一次为学生本人在二级学科(含)以上范围内所作的学术报告，定期安排硕士生在实验室或组会上进行文献研读报告或研究进展报告，并对硕士生语言表达、幻灯片的制作、报告的撰写等进行指导。
八、考核管理与培养经费
（一）考核管理：第一学期结束后，研究生院和资源与环境学院根据学生的实践教育、课程学习成绩、科研素质、意志品质等综合表现进行考核，考核结果作为转入下一阶段学习的主要依据。按照学校相关文件要求进行开题报告和中期考核等。
（二）培养经费：乡村振兴创新班研究生培养经费按照成本分担原则，建立研究生培养联合基金，成本分担如下：
1、试验站工作经费：新农村发展研究院各试验站为创新班在站研究生提供实践教育和实践训练期间所需的食宿和试验研究条件；统筹安排支付创新班研究生除教育部和我校研究生奖学金、助学金外每月不低于500元科研津贴，经导师和试验站站长考核合格后，按照学期或年度发放。
2、研究生创新与研发基金：农业资源利用领域的产业企业按照成本分担原则联合成立研究生创新基金和产学研研发基金，为创新班学生提供实践教育和实践训练期间所需的食宿、试验研究和必要的配套经费支持；保障研究生在企业实践期间的劳动报酬和津贴不低于企业同类人员。具体实施办法根据不同产业企业的实际制定详细方案。
3、导师经费：学术导师和实践导师保障创新班学生从事研究生论文研究和答辩及相关费用。
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安徽农业大学利用资源利用专业学位研究生创新班
专用人才培养方案程设置简表（草稿）
	课程类别
	课程中文名称
	是否
必修
	是否
学位
	学分
	课时
	考核
方式
	开课
学期

	公共学位课(8学分)
	政治理论课
	是
	是
	3.0
	30.0 
	考试
	秋

	
	公共英语课
	是
	是
	3.0
	30.0
	考试
	秋

	
	现代农业创新与乡村振兴战略
	是
	是
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	专业学位课
(12学分)
	高级试验设计与生物统计
	是
	是
	2.0
	20.0
	考试
	秋

	
	农业资源及有害生物调查与评价
	是
	是
	2.0
	20.0
	考试
	秋

	
	农化产品高效利用与管理(案例)
	是
	是
	2.0
	20.0
	考试
	秋

	
	农产品安全生产技术与应用
	是
	是
	2.0
	20.0
	考试
	秋

	
	资源利用与植物保护技术进展
	是
	是
	2.0
	20.0
	考试
	秋

	
	农业面源污染与生态治理
	是
	是
	2.0
	20.0
	考试
	秋

	
专业及跨学科选修课
(8学分)
	新型肥料研制与应用
	是
	是
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	肥料资源与养分资源管理
	是
	是
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	植物营养诊断技术
	是
	是
	1.0
	10.0 
	考试
	秋

	
	农资市场营销
	是
	是
	1.0
	10.0 
	考试
	秋

	
	植物营养与肥料学Seminar
	是
	是
	1.0
	10.0 
	考核
	秋

	
	科技论文写作与学术道德
	是
	是
	1.0
	10.0
	考核
	秋

	
	高级植物营养学(跨专业选修)
	否
	否
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	高级土壤学(跨专业选修)
	否
	否
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	高级植物生理生态学(跨专业选修)
	否
	否
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	农业资源与环境概论(跨专业选修)
	否
	否
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	农业资源信息技术进展(跨专业选修)
	否
	否
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	绿色农药研究及应用技术
	是
	是
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	现代植物保护技术
	是
	是
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	植物有害生物生物防治
	是
	是
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	
	农业环境保护与生态工程（案例）
	是
	是
	2.0
	20.0 
	考试
	秋

	必修环节
(4学分)
	实践教育
	
	
	4.0
	40.0
	考核
	

	
	开题报告
	
	
	
	
	
	

	
	学术交流
	
	
	
	
	
	


注：参考2018版农业硕士专业学位资源利用与植物保护领域指导性培养方案修订；专业及跨学科选修课计入总学分；必修环节计入总学分。
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