安徽农业大学岗位说明书

单位：资源与环境学院                                 编写日期：2014年4月24日

	岗位名称
	讲师
	工作部门
	资环学院

	岗位代码
	
	岗位类别
	教学科研
	岗位等级
	八级

	岗位

职责
	1、具备本学科系统知识以及从事教学科研能力，了解本学科发展动态。

2、能独立承担一门及其以上的课程教学工作，指导学生教学、生产和毕业设计、论文等教学环节，教学效果良好。

3、能够完成学院规定的教学工作量，教学规范，积极参加教研活动，教学质量综合评价良好。

4、具备一定的科研能力，积极参加科研课题。

	岗位

任职

条件
	1、获得博士学位，受聘讲师满3年；获得硕士学位，受聘讲师满5年；研究生毕业或获得第二学士学位，受聘讲师满6年。

2、能熟练掌握高等教育理论的基础知识，系统地掌握本专业的基础理论和专业理论知识，了解本学科发展动态。

3、认真履行岗位职责，完成学院规定的教育教学任务。能独立承担1门以上专业课或专业基础课的讲授工作，以及毕业论文或毕业设计指导等教学工作。

4、教学效果良好，历年教学质量考核合格以上；或获得校级二等教学奖以上。 

5、35岁以下青年教师需担任班主任、辅导员、实习管理或其他教育教学管理工作1年以上，或按学校的安排，到企业、农村等生产一线实习、工作3个月以上或参与产学研合作研究1项以上。

6、教学科研成果须具备下列条件第1项和第2-8项中的两项：
（1）在四类以上期刊发表本学科教学或科研论文1篇以上。

（2）在三类以上期刊发表本学科教学或科研论文1篇以上；
（3）参加四类以上科研课题1项以上，并取得阶段性成果。

（4）获三类以上科研奖励1项以上；或获专利1项以上。

（5）主持校级以上教育教学研究项目1项以上。

（6）获校级以上教学成果奖1项以上。

（7）取得四类以上教学效果1项以上。

（8）积极参加学院学科建设、平台建设、社会服务并作出突出贡献的。



安徽农业大学岗位说明书
单位：资源与环境学院                                 编写日期：2014年4月24日
	岗位名称
	讲师
	工作部门
	资环学院

	岗位代码
	
	岗位类别
	教学科研
	岗位等级
	九级

	岗位

职责
	1、具备本学科系统知识以及从事教学科研能力，了解本学科发展动态。
2、能独立承担一门及其以上的课程教学工作，指导学生教学、生产和毕业设计、论文等教学环节，教学效果良好。
3、能够完成学校规定的教学工作量，教学规范，积极参加教研活动，教学质量综合评价良好。

4、具备一定的科研能力，积极参加科研课题。

	岗位

任职

条件
	1、获得博士学位，受聘讲师满2年；获得硕士学位，受聘讲师满4年；研究生毕业或获得第二学士学位，受聘讲师满5年。
2、能熟练掌握高等教育理论的基础知识，系统地掌握本专业的基础理论和专业理论知识，了解本学科发展动态。

3、认真履行岗位职责，完成学院规定的教育教学任务。能独立承担1门以上专业课或专业基础课的讲授工作，以及毕业论文或毕业设计指导等教学工作。

4、教学效果良好，历年教学质量考核合格以上；或获得校级二等教学奖以上。 

5、35岁以下青年教师需担任班主任、辅导员、实习管理或其他教育教学管理工作1年以上，或按学校的安排，到企业、农村等生产一线实习、工作3个月以上或参与产学研合作研究1项以上。

6、教学科研成果须具备下列条件第1项和第2-8项中的一项：

（1）在四类以上期刊发表本学科教学或科研论文1篇以上。

（2）在三类以上期刊发表本学科教学或科研论文1篇以上；

（3）参加四类以上科研课题1项以上，并取得阶段性成果。

（4）获三类以上科研奖励1项以上；或获专利1项以上。

（5）主持校级以上教育教学研究项目1项以上。

（6）获校级以上教学成果奖1项以上。

（7）取得四类以上教学效果1项以上。

（8）积极参加学院学科建设、平台建设、社会服务并作出较为突出贡献的。




安徽农业大学岗位说明书

单位：资源与环境学院                                 编写日期：2014年4月24日

	岗位名称
	讲师
	工作部门
	资环学院

	岗位代码
	
	岗位类别
	教学科研
	岗位等级
	十级

	岗位

职责
	1、具备本学科系统知识以及从事教学科研能力，了解本学科发展动态。

2、能独立承担一门及其以上的课程教学工作，指导学生教学、生产和毕业设计、论文等教学环节，教学效果良好。

3、能够完成学校规定的教学工作量，教学规范，积极参加教研活动，教学质量综合评价良好。

4、具备一定的科研能力，积极参加科研课题。

	岗位

任职

条件
	具有高校教师的讲师资格可以申报。


